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Politica de prezentd - Rezumat destinat parintilor/tutori

Angajamentul de prezenta
Personalul Polehampton Church of England Infant and Junior Schools este dedicat, in parteneriat cu

parintii/tutorii, elevii, apartinatorii, administratorii Trustului Keys Academy si ai autoritatii locale, oferirii cdtre
copiii nostri a unei educatii la cele mai nalte standarde.

Parinti/tutori

Parinti /tutorii sunt au responsabilitatea legala de a se asigura ca copiii lor, ajunsi la varsta de scolarizare, primesc
o educatie eficientd, potrivita varstei, abilitatilor, aptitudinilor si oricaror nevoie educationale specifice pe care
le-ar putea avea. Majoritatea parintilor Tsi indeplinesc aceasta sarcina prin inscrierea copiilor la o scoala. Parintii
ai caror copii sunt inregistrati la o scoald au obligatia de a se a asigura ca acestia participa la cursuri si raman la
scoala.

Elevii care sunt absenti in mod persistent (sub 90% prezenta)
o in cazul unui elev care a absentat 10 sau mai multe zile, scoala va aplica strategii de protectie si va
fnainta o sesizare ,,Copil care rateaza scolarizarea” catre autoritatea locala
e in cazul unui elev care a absentat 20 sau mai multe zile, autoritatea locald va inregistra elevul ca ,,Copil
care rateaza scolarizarea”

Parinti/ingrijitori au, de asemenea, si responsabilititile de mai jos:

= sa se asigure ca proprii copii sunt punctuali si cunosc importanta unei prezente active.
» sa le insufle copiilor lor o apreciere a importantei de a frecventa regulat scoala.

= sa le insufle copiilor lor necesitatea de a respecta codul de conduita al scolii.

* sa informeze scoala in prima zi de absenta, pana la, maximum, ora 09:30.

» sa furnizeze scolii o explicatie cu privire la absenta din ziua respectiva.

» sa comunice scolii orice modificare a detaliilor personale de contact.

* sa puna la dispozitia scolii date de contact in caz de urgenta si sa accepte faptul ca acestea vor fi utilizate in
cazul in care scoala nu a fost contactata in legatura cu absentele.

* sa se intereseze in mod activ de cariera scolara a copiilor lor, [dudand si incurajand munca si comportamentul
bun si participand la serile pentru parinti si la alte intalniri relevante.

» sa lucreze in parteneriat cu scoala n solutionarea de probleme care ar putea duce la absente.
* 53 evite stabilirea de programari medicale/stomatologice in timpul orelor de curs.

* sa nu programeze vacante in timpul trimestrului.

» sa trateze personalul cu respect

* sa sustind activ munca depusa de scoala

= sa apeleze la ajutorul personalului in cazul in care au nevoie
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* sa comunice cat mai curand posibil circumstantele care ar putea duce la absente sau care necesitd sustinere
* sa se implice activ prin oferirea de suport

Ne asteptam ca toti elevii sa:

Participe zilnice la cursuri, pe intreaga durata a anului academic, cu exceptia situatiilor in care absentele
sunt bine motivate;

Soseasca la timp la scoal3;

Sa fie pregatiti corespunzdtor pentru ziua de cursuri; si

Sa atentioneze profesorul de la clasa sau membrul personalului relevant cu privire la orice chestiuni
care le-ar putea afecta prezenta la scoala

Elevii care parasesc scoala in timpul orelor

Elevii nu au voie s3 pardseasca incinta scolii fard permisiunea prealabila a scolii. Parinti/ingrijitori vor organiza
programarile medicale, stomatologice si de alta natura in afara orelor de curs, cu exceptia situatiilor de urgenta.
Parintilor/ingrijitorilor li se solicita confirmarea in scris a motivelor tuturor absentelor planificate, a orei de
plecare si a orei de revenire asteptate.

Absente

¢ Vacante n timpul trimestrului — modificarile legislative intrate in vigoare in septembrie 2013 prevad in mod
clar ca dirigintii nu pot motiva absente in timpul trimestrului decat in cazuri exceptionale. in cazul in care
solicitarea dumneavoastra implica situatii exceptionale, acestea vor fi discutate cu dirigintele.

* Respectarea riturilor religioase — maximum 1 zi de absenta este permisa pentru riturile religioase recunoscute
si doar in situatia Tn care ritul este recunoscut de organismul de cult.

* Programdri medicale, stomatologice sau spitalicesti — va rugam sa va asigurati ca aceste programari sunt
efectuate in afara orelor de scoald, pentru a nu afecta educatia copilului dumneavoastra.

* Absentele cauzate de doliu vor fi evaluate la nivel individual, insa, cel mai probabil, se vor acorda maximum 3
zile de absenta.

Notificari privind sanctiunile fixe

Scoala sesizeaza cazurile care corespund codului de conduita al autoritatii locale privind notificarea sanctiunilor
in legatura cu absenta neautorizata. Aveti nevoie de permisiunea dirigintelui pentru a scoate copilul din scoala
in timpul trimestrului. Puteti face acest lucru doar daca inaintati o cerere catre diriginte si doar daca exista
circumstante exceptionale.

Va rugam sa tineti cont de faptul ca o absenta nemotivata, in scopul vacantei, de 5 sau mai multe zile poate duce
la emiterea unei Notificari de sanctionare, care implica o amenda de 60 £. Aceasta amend3, in cazul in care se
achita intr-un termen mai mare de 21 de zile, se dubleaza la 120 £, iar daca se achita intr-un termen mai mare
de 28 de zile, atrage actiuni in instanta. Notificarile de sanctionare sunt emise pentru fiecare parinte, pentru
fiecare copil.

Schimbarea scolii

Este important ca, in cazul in care parintii/tutorii decid sa trimitd copilul la o altd scoala, acesti sa comunice
Secretariatului Scolii denumirea noii scoli, in scris, cat de curand posibil.
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